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Отчет о проведении специальной оценки условий труда
(идентификационный N 733316)

Обществе с ограниченной 
ответственностью 

"Автотранспортное предприятие 
"Гриф"

~~ (полное наименование работодатг.ая)

300024, г. Тула, Ханинский проезд, д. 7; 300024, г. Тула, Ханинский проезд, д. 7

(место нахож дения и осуществления деятельности работодателя)

______________________________ 7106054915 ______________________________
~ ~  ~ ~  ~ "  (ИНН рииОП'Од'. г,г,г ля)

710401001
(КПП работ одателя)

___________________________ 1037100778780_________________________________
(U1FH работ одателя)

49.31
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению 
специальной оценки условий 
труда: Тетеркин Александр Бори- 

_________ сович_________
(Ф Л О .)

Бондаренко Николай Юрь
евич

 (ЗГ7Щ}----------------------

f O .O G .  3 .0 2
(дата)

/ c x f J 0 2 3



Общество с ограниченной 
ответственностью «Центр Охраны 
Труда «Профи»

МИНИСТЕРСТВО 
ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
(МИНТРУД РОССИИ) литера

300016, Тульская обл., г. Тула, ул. 
Доктора Гумилевской, д. 16,

уляца Ильинка, 21, Москва, ГСП-4, 127994 
тел.: 8 (495) 606-00-60, факс: 8 (495) 606-! 8-76

На № от О J:

Уведомление
о регистрации в реестре организаций, 

проводящих специальную оценку условий труда

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации 
уведомляет о регистрации Общества с ограниченной ответственностью «Центр 
Охраны Труда «Профи» в реестре организаций, проводящих специальную 
оценку условий труда, под регистрационным номером № 120 от 12 октября 2015 г.

В соответствии с пунктом 14 Правил допуска организаций к деятельности 
по проведению специальной оценки условий труда, их регистрации в реестре 
организаций, проводящих специальную оценку условий труда, 
приостановления и прекращения деятельности по проведению специальной 
оценки условий труда, а также формирования и ведения реестра организаций, 
проводящих специальную оценку условий труда, утвержденных 
постановлением Правительства Российской Федерации от 30 июня 2014 г. 
№ 599, в случае изменения сведений, содержащихся в реестре, организация 
обязана в течение десяти рабочих дней со дня таких изменений направить 
соответствующее заявление в Минтруд России с указанием сведений, 
подлежащих изменению, и при необходимости с приложением копий 
соответствующих документов.

Директор Департамента 
условий и охраны труда В.А. Корж





Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда
1. Общество с ограниченной ответственностью "Центр Охраны Труда "Профи" ---------------------

(полное наименование организации)

2. 300041. г. Тула, ул. Советская, д.31. оФ. 215: 300016, г. Тула, ул. Доктора Гумилевской, д.16, 
строение литер К: +7 (4872) 47-34-40; info@profitula.ru   — --------------------

(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказываю
щих услуги в области охраны труда) 120
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (ока
зывающих услуги в области охраны труда) 12.10.2015
5. ИНН 7107517796
6. ОГРН организации 1097154018169
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:

Регистрационный номер аттестата 
аккредитации организации

Дата выдачи аттестата 
аккредитации организации

Дата истечения срока действия 
аттестата аккредитации организации

1 2 3
РОСС RU.0001.21AE04 30 сентября 2014 г. бессрочно

8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении специ- 
альной оценки условий т р у д а : _______ ____|____________________________ ______________ _—

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Ф.И.О. эксперта 
(работника) Должность

Сведения о сертификате эксперта на 
право выполнения работ по 

специальной оценке условий труда

Регистрационный 
номер в реестре 

экспертов 
организаций, 
проводящих 

специальную оценку 
условий труданомер дата выдачи

1 2 3 4 5 6 7

1 - Савельева Анаста
сия Олеговна

Начальник
испыта
тельной

лаборато
рии

- -

2 06.06.2023
Жучковская Ната
лья Александров

на

Старший 
эксперт по 

анализу 
факторов 
условий 

труда

003 0006738 04 февраля 
2020 г.

273

3 08.06,2023-
09.06.2023

Жучковская Ната
лья Александров

на

Старший 
эксперт по 

анализу 
факторов 
условий 

труда

003 0006738 04 февраля 
2020 г.

273

4 - Смирнова Татьяна 
Николаевна

Эксперт по 
анализу 

факторов 
условий 

труда

003 0007536 22 июля 2020 г. 119

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, исполь- 
зовавшихся при проведении специальной оценки условий труда:_____ __________  ___________

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Наименование 
вредного и (или) 
опасного фактора 
производственной 
среды и трудового 

процесса

Наименование средства 
измерений

Регистраци
онный номер 
в Гоеудар- 
ственном 
реестре 

средств из
мерений

Заводской
номер

средства
измерений

Дата окончания 
срока поверки 

средства 
измерений

1 2 3 4 5 6 7

1 06.06.2023 Химический
фактор

Секундомер электронный 
"Интеграл С-01" 44154-20 413379 06.04.2024

mailto:info@profitula.ru


№5044) '

25 06.06.2023 Вибрация общая
Калибратор портативный 

ATOlm
30981-12 8133 06.12.2023

26
08.06.2023-
09.06.2023 Вибрация общая

Калибратор портативный 
ATOlm

30981-12 8133 06.12.2023

27 06.06.2023 Вибрация ло
кальная

Секундомер электронный 
"Интеграл С-01"

44154-20 413379 06.04.2024

28 08.06.2023-
09.06.2023

Вибрация ло
кальная

Секундомер электронный 
"Интеграл С-01"

44154-20 413379 06.04.2024

29 06.06.2023 Вибрация ло
кальная

Измеритель параметров 
микроклимата "Метео- 

скоп-М"
32014-11 114714 02.08.2024

30 08.06.2023-
09.06.2023

Вибрация ло
кальная

Измеритель параметров 
микроклимата "Метео- 

скоп-М"
32014-11 114714 02.08.2024

31 06.06.2023
Вибрация ло

кальная
Дальномер лазерный 

Mettro Condtrol 60
44113-10 00107865 13.04.2024

32 08.06.2023-
09.06.2023

Вибрация ло
кальная

Дальномер лазерный 
Mettro Condtrol 60

44113-10 00107865 13.04.2024

33 06.06.2023 Вибрация ло
кальная

Шумомер-виброметр, ана
лизатор спектра Экофизи
ка 110 А (с вибропреобра

зователем АР2038Р-10 
№5044)

48906-12 БФ150148 23.08.2023

34 08.06.2023-
09.06.2023

Вибрация ло
кальная

Шумомер-виброметр, ана
лизатор спектра Экофизи
ка 110 А (с вибропреобра

зователем АР2038Р-10 
№5044)

48906-12 БФ150148 23.08.2023

35 06.06.2023 Вибрация ло
кальная

Калибратор портативный 
ATOlm

30981-12 8133 06.12.2023

36 08.06.2023-
09.06.2023

Вибрация ло
кальная

Калибратор портативный 
ATOlm

30981-12 8133 06.12.2-023

37 06.06.2023 Тяжесть трудо
вого процесса

Рулетка измерительная 
металлическая «Энкор» 

РФ2-10-25
27060-04 Инд. 10 19.01.2024

38 08.06.2023-
09.06.2023

Тяжесть трудо
вого процесса

Рулетка измерительная 
металлическая «Энкор» 

РФ2-10-25
27060-04 Инд. 10 19.01.2024

39 06,06.2023 Тяжесть трудо
вого процесса

Весы электронные подвес
ные ВНТ-30-10

19882-09 00122 26.12.2023

40 08.06,2023-
09.06.2023

Тяжесть трудо
вого процесса

Весы электронные подвес
ные ВНТ-30-10

19882-09 00122 26.12.2023

41 06.06.2023 Тяжесть трудо
вого процесса

Весы электронные крано
вые ВЭК/1-150

64946-16 39403 03.08.2023

42 08.06.2023-
09.06.2023

Тяжесть трудо
вого процесса

Весы электронные крано
вые ВЭК/1-150

64946-16 39403 03.08.2023

43 06.06.2023 Тяжесть трудо
вого процесса

Дальномер лазерный ADA 
Cosmo MINI 40 69904-17 001153 09.08.2023

44 08.06,2023-
09.06.2023

Тяжесть трудо
вого процесса

Дальномер лазерный ADA 
Cosmo MINI 40

69904-17 001153 09.08.2023

45 06,06.2023
Тяжесть трудо
вого процесса

Секундомер электронный 
"Интеграл С-01"

44154-20 413379 06.04.2024

46 08.06.2023-
09.06.2023

Тяжесть трудо
вого процесса

Секундомер электронный 
"Интеграл С-01"

44154-20 413379 06.04.2024

47 06.06.2023 Тяжесть трудо
вого процесса

Динамометр электронный 
АЦД/1У-1,5/1И-2 67638-17 8100 10.10.2023

48 08.06.2023-
09.06.2023

Тяжесть трудо
вого процесса

Динамометр электронный 
АЦД/1У-1.5/1И-2

67638-17 8100 10.10.2023

49 06.06.2023 Тяжесть трудо
вого процесса

Динамометр электронный 
АЦД/1У-0Д/1И-2 67638-17 8099 10.10.2023

50 08,06.2023-
09.06.2023

Тяжесть трудо
вого процесса

Динамометр электронный 
АЦД/1У-0Д/1И-2 67638-17 8099 10.10.2023



Общество с ограниченной ответственностью "Центр Охраны Труда "Профи"; Регистрационный номер -120 от 12.10.2015
-------[П олное наим енование орган им ци и , проводящ ей специальную  о ц е н .у  условий труда, регистрационны й  номер . ш иои в реестре o p iан ш ац ии , п роводя...s. и ецнлльную  оиенку условии  труда;

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.21AE04 30.09.2014 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальной оценки условий труда

№ 263/23-ЗЭ 13.06.2023
(и д е н т и ф и к а ц и о н н ы й  н о м е р )  7 ( д а т а )

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда ,
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 6 от 23.05.2023 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:  ̂ ^
Общество с ограниченной ответственностью ".Автотранспортное предприятие "Гриф , Адресу 

300024. г. Тула, Ханинский проезд, д. 7

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 263 от 23.05.2023 привлекалась 
организация, проводящая специальную оценку условий труда: ^
Общество с ограниченной ответственностью "Центр Охраны Труда ".П р о ф и 300041, г. ТулаL 
ул. Советская, д. 31. ocb. 215: 300016. г. Тула, ул. Доктора Гумилевской, д. 16, строение литер Ж  
Регистрационный номер -120 от 12.10.2015
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Смирнова Татьяна Николаевна (№ в реестре: 119)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 39 _
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
L Генеральный директор (1 чел.);
43. Заместитель Генерального директора (1 чел.);
44. Исполнительный директор (1 чел.);__________
81. Бухгалтер-кассир (1 чел.);
2. Главный специалист (1 чел.);
45. Делопроизводитель (1 чел.);
46. Начальник отдела эксплуатации и технического контроля (1 чел.)_[
7. Медицинский работник (3 чел.). ______________________________

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
4. Механик (3 чел.);        —
5. Линейный диспетчер (1 чел.).
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 39
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда. 0
3.5. Количество рабочих мест с правом на досрочную страховую пенсию:_0_
3.6. Количество рабочих мест на которых были выявлены профессиональные заболевания.—0_
3.7. Количество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи:_0_

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 0

Дополнительные разделы (требуется удалить не нужное):
Стр. 1 из 3



66. Водитель (5 чел.);     _____
68. Водитель (4 чел.);    ____________________
69. Водитель (1 чел.):  ________________________________________________________
71. Водитель (2 чел.);_____________________________________________ ___________________________
72. Водитель 65 чел.);    _______
73. Водитель (2 чел.):      ________
74. Водитель (1 чел.);_____________ _______________________________ ______________________ ____
76. Водитель (1 чел.);   _
77. Водитель (2 чел,);    _______________
78. Водитель (1 чел.);    __________
79. Водитель (1 чел.);__________________ _________________________________________ _____________
8. Водитель (1 чел,);________________________________________________________________ _________
11. Водитель (1 чел,).    ___

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для _0_ рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
Эксперт по анализу факторов

119
(№  з  реестре 

экспертов)

условии труда
(должность)

Смирнова Татьяна Николаевна 
--------------------- (Ф.И.О.)

I
Стр. 3 из 3
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Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условии т[

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью "Автотранспортное предприятие "Грис])

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового п р о ц е с с а  
и продолж ительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (ч ас .)
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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью "Автотранспортное предприятие "Гриф"
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